CURRICULUM VITAE

Nom & Prénom : Kandi Mohamed Amine

Grade : Maitre de conférences A

Etablissement : Ecole des Hautes Etudes Commerciales
Département : Management et entrepreneuriat
Spécialité : Management

¢ Coordonnées

o Adresse professionnelle : pole universtaire kolea

o Email professionnel: a.kandi@hec.dz

o Lien ResearchGate : https://www.researchgate.net/profile/Mohamed-Amine-
Kandi?ev=hdr_ xprf

e Lien Google Scholar :
https://scholar.google.com/citations?user=UskZL KMAAAAJ&hl=fr

e Autre (ORCID, LinkedIn, etc.) : https://orcid.org/0000-0002-3471-5640

¥ Formation académique

Dipléme Spécialité Etablissement Année
Doctorat L audlt' et }e contrdle interne comrfle 0ut11§ de EHEC 2018
dynamisation de la gouvernance d’entreprise
Magister/Master L’impact de 1’audit interne sur la gouvernance EHEC 2012

d’entreprise

AUDIT ET CONTROLE INTERNE DES
Licence OPERATIONS DU COMMERCE INC 2009
EXTERIEUR DANS UNE BANQUE

& Modules enseignés
Merci d’indiquer les modules principaux que vous avez enseignés :
e Gouvernance d’entreprise

« Comportement organisationnel
o Négociation


https://www.researchgate.net/profile/Mohamed-Amine-Kandi?ev=hdr_xprf
https://www.researchgate.net/profile/Mohamed-Amine-Kandi?ev=hdr_xprf
https://scholar.google.com/citations?user=UskZLKMAAAAJ&hl=fr
https://orcid.org/0000-0002-3471-5640

& &y Activité pédagogique

Nombre de mémoires de Master encadrés : 30
Nombre de théses de Doctorat encadrées : 4
Polycopiés/Supports pédagogiques produits :
Polycopié pédagogique : La Gouvernance d’entreprise

jill Responsabilités académiques

Merci de lister les responsabilités occupées :

Président du conseil d’administration IMC filiale de EHEC

Ex Directeur adjoint chargé de la formation doctorale et de la recherche
scientifique

Ex Chef département classes préparatoires

@l Activité de recherche

Laboratoire de rattachement : PERMANAN

Projets de recherche (PRFU.,etc.) : La Gouvernance d’Entreprise comme
mécanisme de soutien a la croissance des Startups en Algérie, Cas des Startups
algériennes

Publications scientifiques principales récentes

1.

2024 : Article — Algerian Review of Security and Development — « Analysis of the Impact

of Lean Manufacturing on the Competitiveness of Nestlé Waters Algeria »

2022 : Article — Revue Le Manager — « Relation entre caractéristiques de |'entreprise et

intensité a I'exportation »

2022 : Article — Revue algérienne de la sécurité et développement — « L’apport du

reporting de gestion a la gouvernance d’entreprise »

2020 : Co-auteur de I'ouvrage collectif : La nouvelle gouvernance d’entreprise, défis et

perspectives

¥ Participation aux instances



Conseil scientifique de I’établissement : 2018-2020
Conseil scientifique du département : 2015-2017
Comité de formation doctorale: 2021

Conseil d’administration :

AULTE(S) & oot

& Compétences et domaines d'expertise

e .Langues : Arabe, Francais, Anglais (B2)
o Outils numériques : moodle, zoom, power point, excel, word, canva.

24 Date et signature

Fait a : Alger, le 27 Mai 2025.
Signature



