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La qualité de la recherche scientifique présente un intérét capital dans le management
des organisations universitaires, des centres de formation professionnelle, des centres
d’apprentissage et méme dans le management des entreprises économiques des différents
secteurs d’activité.

La qualité en particulier dans le domaine de la recherche scientifique est un concept trés
profond, plein de sens, car il porte dans son contenu de multiples dimensions, notamment

celles qui sont liées au capital humain et au développement des compétences de ce dernier.




L>éthique dans son sens managérial le plus profond constitue un ev1erstrateg1que dans
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la dynamique du processus de la recherche scientifique.

La production scientifique ne peut se mesurer uniquement par 1éi uantlte destravaux de
recherche, ’intégration de 1’éthique et de l’intégrité scientifique au sein des travaux des
chercheurs, permettent sans doute une meilleure qualité des résultats des recherches
scientifiques.

Notre questionnement trouve toute sa pertinence sur I’importance de I’éthique et

Pintégrité scientifique dans le développement du processus de la recherche scientifique ?

Le Laboratoire de Recherche « Performance, Management et Innovation », Permanan de
IPEcole des Hautes Etudes Commerciales, se propose de mener un débat sur cette
problématique qui demeure cruciale car la recherche scientifique représente un véritable outil

promotionnel pour le développement économique et social de notre pays 1’ Algérie.

Cette Journée répond a d’importants objectifs, formulés principalement par les points
suivants :

- Sensibiliser I’ensemble des parties prenantes de I’importance de I’éthique et ’intégrité
scientifique dans la recherche scientifique car elle met en valeur le lien étroit entre la
recherche d’éthique et la performance de la recherche scientifique.

- Montrer que 1’éthique n’est pas simplement un acte administratif procédural, mais
davantage un acte managérial organisationnel et humain, qui permet d’assoir dans le
processus de la recherche scientifique les comportements allant dans le sens des
valeurs du sens commun, de I’esprit du corps et des valeurs de bonne conduite.

- Inculquer la culture d’éthique en montrant qu’il faut investir davantage dans la
formation des chercheurs et ’ensemble des acteurs et animateurs intervenants dans le

processus de la recherche scientifique.

subséquent avant le Mercredi 02 Décembre 2020 :

https://docs.google.com/forms/d/1 XUGeGPhsMkRVHehl108bsrZxfl.pA Rd-

Furz297x1cK2gl. D33KnV8hMdCcjhdL 6u0feg9PcS1dSHAL TFPh8Icde&edit_requested=true

Le lien Visio et les identifiants vous seront communiqués par mail afin de nous rejoindre en ligne.
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ETHICS AND SCIENTIFIC INTEGRITY WITHIN SCIENTIFIC RESEARCH
PROCESS /=

Wednesday 2nd DecemzberlZOZO 10H(*)
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The quality of scientific research presents a capital interest in the management of universities’
organizations, vocational training centers, learning centers and even in the management of

economic enterprises within various sectors of activity.

Quality in particular in the field of scientific research is a very deep concept, full of
meaning, because it carries in its content multiple dimensions, especially those related to
human capital and the development of its skills.

Ethics in its deepest managerial sense constitutes a strategic lever in the dynamics of the
scientific research process.

Scientific output cannot be measured solely by the quantity of research work, the
integration of ethics and scientific integrity within the work of researchers, undoubtedly allow
a better quality of scientific research results.

Our questioning finds all its relevance on the importance of ethics and scientific

integrity in the development of the process of scientific research?

The research laboratory « Performance, Management and Innovation » of the School of
High Commercial Studies, proposes to conduct a debate about this problematic which remains
crucial because the scientific research represents a real promotional tool for the economic and

the social development of our country.

This Day responds to many important objectives, mainly formulated by the following

points:




- To sensitize all stakeholders about the importance of ethi 1ent1‘ ¢ integrity in
scientific research because it highlights the close link between!éthlcal reséarch and the
performance of scientific research. 5 | ) F 5

- To demonstrate that ethics is not simply a procedural admlmstratlve act but rather an

organizational managerial and human act, which allows t settle in the process of

scientific research behaviors that are in line with the Values of common sense, the

body spirit and the values of good conduct

- Inculcate ethics' culture by demonstrating that we have to invest more in the training
of researchers and all the actors and animators involved in the scientific research

process.

To attend this webinar, we invite you to register by filling out the following application before
Wednesday the 2™ of December 2020:
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The Visio link and the login details will be sent to you by email in order to join us online




